CURRICULUM PROFESSIONALE
(EX ART. 8 D.P.R. N. 484/1997)

La sottoscritta ROBERTA CORRAO

nata il 02/07/197

DICHIARA

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 per il
caso di dichiarazione mendace e falsita in atti, sotto la propria responsabilita:

di essere in possesso della Specializzazione in MEDICINA DEL LAVORO
conseguita in data 25/07/2011 con votazione di 50/50
presso I’Universita degli Studi DelPINSUBRIA di VARESE

di essere in possesso della Laurea in MEDICINA E CHIRURGIA
conseguita in data 26/10/2005 con votazione di 110/110 e lode
presso I’Universita degli Studi DelPINSUBRIA di VARESE

di essere iscritto dal 19/05/2014 nell’elenco nominativo dei Medici Autorizzati al N° 1782

di essere iscritto all’Albo Provinciale dei Medici Chirurghi di VARESE
n° di iscrizione 6845 del 10/06/2009
(prima iscrizione all’albo dei Medici Chirurghi della Provincia di Varese il 04/04/2006)

di essere in possesso DI ANZIANITA’ DI SERVIZIO SUPERIORE A DIECI ANNI
NELLA DISCIPLINA appartenente all’Area di SANITA’ PUBBLICA ( MEDICINA DEL
LAVORO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA)



mailto:roberta.corrao@pec.omceova.it

TITOLI DI CARRIERA

di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza e con rapporto continuativo,
ATTINENTE AL POSTO MESSO A SELEZIONE:

denominazione Ente ASL MILANO 1 - ENTE PUBBLICO

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE - U.O.C. PREVENZIONE E SICUREZZA
AMBIENTI DI LAVORO (Pre.S.A.L.)

U.O.S. Pre.S.A.L., Area Territoriale 3, sede di via Savonarola, 3 — 20025 Legnano (M)

profilo professionale DIRIGENTE MEDICO MEDICO DEL LAVORO - Ufficiale di
Polizia giudiziaria (decr. Prefettizio del 20/11/2015) dal 01/07/2012 al 31/12/2015

con rapporto a tempo indeterminato e pieno: 38 ore settimanali

causa risoluzione rapporto: passaggio da Asl Milano 1 ad ATS della Citta Metropolitana di
Milano

Non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del DPR 761/79

TITOLI DI CARRIERA

di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza e con rapporto continuativo,
ATTINENTE AL POSTO MESSO A SELEZIONE

denominazione ATS MILANO DELLA CITTA’ METROPOLITANA DI MILANO -
ENTE PUBBLICO

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE - U.O.C. PREVENZIONE E SICUREZZA
AMBIENTI DI LAVORO (P.S.A.L.)

U.O.S. P.S.A.L Ovest Milanese, sede di via Savonarola, 3 a Legnano (Ml) e dal 2017
sede di Via Spagliardi 19 Parabiago (MI)

profilo professionale DIRIGENTE MEDICO MEDICO DEL LAVORO - Ufficiale di
Polizia giudiziaria dal 01/01/2016 al 28/02/2018

con rapporto a tempo indeterminato e pieno: 38 ore settimanali
causa risoluzione rapporto: trasferimento presso altro Ente
Non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del DPR 761/79




TITOLI DI CARRIERA

di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza e con rapporto continuativo,
ATTINENTE AL POSTO MESSO A SELEZIONE

denominazione  ATS INSUBRIA — ENTE PUBBLICO
DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA

U.O.C. PREVENZIONE E SICUREZZA AMBIENTI DI LAVORO (P.S.A.L))
U.O.S. Prevenzione Malattie Professionali e Promozione della Salute nei Luoghi di
Lavoro (M.P.P.S.L.L.)

Sede di via O.Rossi, 9 — Varese (VA)

profilo professionale DIRIGENTE MEDICO MEDICO DEL LAVORO - Ufficiale di
Polizia giudiziaria dal 01/03/2018 al 31/12/2021

U.O.S. RADIOPROTEZIONE
Sede di lavoro: via O.Rossi, 9 — Varese (VA)
profilo professionale RESPONSABILE AD INTERIM dal 01/01/2022 al 12/09/2021

DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA (D.1.P.S))

Sede di via O.Rossi, 9 — Varese (VA)

profilo professionale REFERENTE PER LA RADIOPROTEZIONE in staff al D.1.P.S.
dal 13/09/2022 ad oggi

con rapporto a tempo indeterminato e pieno: 38 ore settimanali
Non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del DPR 761/79




tipologia di incarico DIRIGENTE MEDICO MEDICO DEL LAVORO < 5 anni. (Rapp. esclusivo);
38 ore settimanali

dal

descrizione attivita svolta:

01/07/2012 al 31/12/2015
presso U.O.S. P.S.A.L Area Territoriale 3, sede di Legnano (MI) — ASL MILANO 1

INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensi dell’art. 27 C.C.N.L.

INDAGINI DI MALATTIE PROFESSIONALI E INFORTUNI

INDAGINI PER ESPOSTI E DENUNCE/QUERELE NELL’AMBITO DELL’ATTIVITA’ DI
VIGILANZA EX D.LGS. 81/08

VALUTAZIONE DEL RISCHIO IN AMBITO LAVORATIVO TRAMITE SOPRALLUOGHI
E CONOSCENZE IN PARTICOLARE DI IGIENE INDUSTRIALE, TOSSICOLOGIA E
LINEE GUIDA DI MEDICINA DEL LAVORO.

RICORSI AVVERSO IL GIUDIZIO DEL MEDICO COMPETENTE EX ART.41 C.9 D.LGS
81/08 E VALUTAZIONE IDONEITA’ EX ART 5 L.300/70.

PROMOZIONE DELLA SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO

REFERENTE PER IL TERRITORIO ASLMI1 DEGLI ASPETTI NORMATIVI CHE
RIGUARDANO LA FORMAZIONE DEI LAVORATORI NELL’AMBITO DELLE
ATTIVITA’ DI VIGILANZA.

VALUTAZIONE DELLE POTENZIALI CAPACITA’ LAVORATIVE DI PERSONE
DISABILI EX L.68/99




tipologia di incarico DIRIGENTE MEDICO MEDICO DEL LAVORO tra 5 e 15 anni. (Rapp.
esclusivo); 38 ore settimanali

dal

presso U.O.S. P.S.A.L Ovest Milanese, sede di via Savonarola, 3 a Legnano (M) e dal 2017
sede di Via Spagliardi 19 Parabiago (M)
— ATS MILANO DELLA CITTA’ METROPOLITANA DI MILANO

descrizione attivita svolta:

INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensi dell’art. 27 C.C.N.L.

01/01/2016 al 28/02/2018

INDAGINI DI MALATTIE PROFESSIONALI E INFORTUNI

INDAGINI PER ESPOSTI E DENUNCE/QUERELE NELL’AMBITO DELL’ATTIVITA’ DI
VIGILANZA EX D.LGS. 81/08

VALUTAZIONE DEL RISCHIO IN AMBITO LAVORATIVO TRAMITE SOPRALLUOGHI
E CONOSCENZE IN PARTICOLARE DI IGIENE INDUSTRIALE, TOSSICOLOGIA E
LINEE GUIDA DI MEDICINA DEL LAVORO.

RICORSI AVVERSO IL GIUDIZIO DEL MEDICO COMPETENTE EX ART.41 C.9 D.LGS
81/08 E VALUTAZIONE IDONEITA’ EX ART 5 L.300/70.

PROMOZIONE DELLA SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO

REFERENTE PER IL TERRITORIO EX ASLMI1 DEGLI ASPETTI NORMATIVI CHE
RIGUARDANO LA FORMAZIONE DEI LAVORATORI NELL’AMBITO DELLE
ATTIVITA’ DI VIGILANZA.

VALUTAZIONE DELLE POTENZIALI CAPACITA’ LAVORATIVE DI PERSONE
DISABILI EX L.68/99

ATTIVITA DI VIGILANZA IN RADIOPROTEZIONE




INCARICHI DIRIGENZIALLI ai sensi dell’art. 27 C.C.N.L.

tipologia di incarico DIRIGENTE MEDICO - MEDICO DEL LAVORO tra5 e 15 anni. (Rapp.
esclusivo); 38 ore settimanali

dal 01/03/2018 al 31/12/2021

presso U.O.S. Prevenzione Malattie Professionali e Promozione della Salute nei Luoghi di
Lavoro (M.P.P.S.L.L.) Sede di Varese (VA) — ATS INSUBRIA

descrizione attivita svolta:

e [INDAGINI DI MALATTIE PROFESSIONALI E INFORTUNI

e INDAGINI PER ESPOSTI E DENUNCE/QUERELE NELL’AMBITO DELL’ATTIVITA’
DI VIGILANZA EX D.LGS. 81/08

e VALUTAZIONE DEL RISCHIO IN AMBITO LAVORATIVO TRAMITE
SOPRALLUOGHI E CONOSCENZE IN PARTICOLARE DI IGIENE INDUSTRIALE,
TOSSICOLOGIA E LINEE GUIDA DI MEDICINA DEL LAVORO.

e RICORSI AVVERSO IL GIUDIZIO DEL MEDICO COMPETENTE EX ART.41 C.9
D.LGS 81/08 E VALUTAZIONE IDONEITA” EX ART 5 L.300/70.

e PROMOZIONE DELLA SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO

e VALUTAZIONE DELLE POTENZIALI CAPACITA’ LAVORATIVE DI PERSONE
DISABILI EX L.68/99

e ATTIVITA DI VIGILANZA IN RADIOPROTEZIONE IN COLLABORAZIONE CON LA
UOS RADIOPROTEZIONE

e VALUTAZIONE PIANI DI LAVORO CANTIERI AMIANTO

e SOPRALLUOGO PRESSO CANTIERI AMIANTO E CANTIERI EDILI PER LA
VERIFICA DEL RISPETTO DELLA NORMATIVA IN MATERIA DI SALUTE E
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

e CONTROLLIIN MATERIA DI RISCHIO CHIMICO PER LA VERIFICA DEL RISPETTO
DEI REGOLAMENTI REACH E CLP

e SORVEGLIANZA EPIDEMIOLOGICA (CONTACT TRACING) PER IL CONTROLLO
DELLA PANDEMIA DA COVID-19

N° PRESTAZIONI EFFETTUATE PER LA U.O.S. Prevenzione Malattie Professionali e
Promozione della Salute nei Luoghi di Lavoro (M.P.P.S.L.L.) 2018-2021
(dati estratti dal gestionale 4D)

e CONTROLLI PER INDAGINI DI MALATTIE PROFESSIONALI E INFORTUNI 68
e VERIFICHE E VALUTAZIONI DOCUMENTALI 684
e |ISPEZIONI 136




INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensi dell’art. 27 C.C.N.L.

tipologia di incarico RESPONSABILE AD INTERIM (Rapp. esclusivo); 38 ore settimanali
dal 01/01/2022 al 12/09/2022
presso U.O.S. RADIOPROTEZIONE ATS INSUBRIA Sede di lavoro: Varese (VA)

descrizione attivita svolta:

e VALUTAZIONE NOTIFICHE APPARECCHI E SORGENTI RADIOGENE EX ART.
46 D.LGS. 101/2020

e PARERI PER RILASCIO DI NULLA OSTA PREFETTIZI EX ART. 52 D.LGS.101/2020

e COMUNICAZIONI TRASPORTO MATERIALE RADIOATTIVO EX ART. 186
D.LGS. 101/2020

e VALUTAZIONE PRATICHE PER RILASCIO DI NULLA OSTA SANITARI EX. ART.
52 D.LGS. 101/2020 E NULLA OSTA DI CATEGORIA A EX ART. 51 QUALE
MEMBRO MEDICO AUTORIZZATO DELLA COMMISSIONE PER LA
RADIOPROTEZIONE

e COLLABORAZIONE CON DIPS PER L’ORGANIZZAZIONE, LA GESTIONE E LA
CONVOCAZIONE DELLA COMMISSIONE PER LA RADIOPROTEZIONE DI ATS
INSUBRIA

e VALUTAZIONI COMUNICAZIONI SUPERAMENTO LIVELLI DI
CONCENTRAZIONE DI RADON NEI LUOGHI DI LAVORO EX ART. 18 D.LGS.
101/2020

e VALUTAZIONI COMUNICAZIONI INIZIO LAVORI ATTIVITA’ DI
GAMMAGRAFIE

e PARTECIPAZIONE A TAVOLI TECNICI (COMMISSIONE TECNICA
VALUTAZIONE NULLA OSTA PREFETTIZI, TAVOLO NBCR) PRESSO LA
PREFETTURA DI VARESE

e PARTECIPAZIONE A ESERCITAZIONE D’EMERGENZA CENTRO RICERCHE DI
ISPRA (VA) — JRC

e RILASCIO AUTORIZZAZIONE ALL’INSTALLAZIONE DI RMN (FINO A 4 TESLA)

e VALUTAZIONE ESPOSTI IN MATERIA DI PADIOPROTEZIONE (RADIAZIONI
IONIZZANTI E NON IONIZZANTI)

e REDAZIONE PROCEDURE SU ATTIVITA’ RADIOPROTEZIONE ED EMERGENZE

, RADIOLOGICHE E NUCLEARI




N° PRESTAZIONI EFFETTUATE PER LA U.O.S. Radioprotezione 2022

VALUTAZIONI NOTIFICHE APPARECCHI E SORGENTI RADIOGENE EX
ART. 46 D.LGS. 101/2020 : 180

PRATICHE VALUTATE PER RILASCIO DI PARERI NULLA OSTA PREFETTIZI
EX ART. 52 D.LGS.101/2020: 14

PRATICHE VALUTATE PER RILASCIO DI PARERI NULLA OSTA SANITARI
EX. ART. 52 D.LGS. 101/2020 E NULLA OSTA DI CATEGORIA A EX ART. 51
QUALE MEMBRO MEDICO AUTORIZZATO DELLA COMMISSIONE PER LA
RADIOPROTEZIONE : 15;

N° CONVOCAZIONI COMMISSIONI PER LA RADIOPROTEZIONE: 6
PRATICHE VALUTATE AI FINI DEL RILASCIO DELL’AUTORIZZAZIONE
ALL’INSTALLAZIONE DI RMN: 33; AUTORIZZAZIONI RILASCIATE 2
VALUTAZIONE COMUNICAZIONI TRASPORTO DI MATERIALE
RADIOATTIVO: 14

VALUTAZIONI COMUNICAZIONI SUPERAMENTO LIVELLI DI
CONCENTRAZIONE DI RADON NEI LUOGHI DI LAVORO EX ART. 18 D.LGS.
101/2020: 42

ESPOSTI/SEGNALAZIONI IN MATERIA DI RADIAZIONI NON IONIZZANTI: 3
ESPOSTI/SEGNALAZIONI IN MATERIA DI RADIAZIONI IONIZZANTI: 1
REDAZIONE PROCEDURE ATTIVITA’ UOS

REDAZIONE PROCEDURE EMERGENZE NUCLEARI E RADIOLOGICHE




INCARICHI DIRIGENZIALLI ai sensi dell’art. 27 C.C.N.L.

tipologia di incarico DIRIGENTE MEDICO - MEDICO DEL LAVORO tra5 e 15 anni.
(Rapp. esclusivo); 38 ore settimanali

dal  13/09/2022 ad oggi.
presso DIPARTIMENTO DI IGIENE E PREVENZIONE SANITARIA (D.1.P.S))
Sede di Varese (VA) — ATS INSUBRIA

descrizione attivita volta:

e VALUTAZIONE NOTIFICHE APPARECCHI E SORGENTI RADIOGENE EX ART.
46 D.LGS. 101/2020

e PARERI PER RILASCIO DI NULLA OSTA PREFETTIZI EX ART. 52 D.LGS.101/2020

e COMUNICAZIONI TRASPORTO MATERIALE RADIOATTIVO EX ART. 186
D.LGS. 101/2020

e VALUTAZIONE PRATICHE PER RILASCIO DI NULLA OSTA SANITARI EX. ART.
52 D.LGS. 101/2020 E NULLA OSTA DI CATEGORIA A EX ART. 51 QUALE
MEMBRO MEDICO AUTORIZZATO DELLA COMMISSIONE PER LA
RADIOPROTEZIONE

e COLLABORAZIONE CON DIPS PER L’ORGANIZZAZIONE, LA GESTIONE E LA
CONVOCAZIONE DELLA COMMISSIONE PER LA RADIOPROTEZIONE DI ATS
INSUBRIA

e VALUTAZIONI COMUNICAZIONI SUPERAMENTO LIVELLI DI
CONCENTRAZIONE DI RADON NEI LUOGHI DI LAVORO EX ART. 18 D.LGS.
101/2020

e VALUTAZIONI COMUNICAZIONI INIZIO LAVORI ATTIVITA’ DI
GAMMAGRAFIE

e PARTECIPAZIONE A TAVOLI TECNICI (COMMISSIONE TECNICA
VALUTAZIONE NULLA OSTA PREFETTIZI, TAVOLO NBCR) PRESSO LA
PREFETTURA DI VARESE

e PARTECIPAZIONE A ESERCITAZIONE D’EMERGENZA CENTRO RICERCHE DI
ISPRA (VA) — JRC

e RILASCIO AUTORIZZAZIONE ALL’INSTALLAZIONE DI RMN (FINO A 4 TESLA)

e VALUTAZIONE ESPOSTI IN MATERIA DI PADIOPROTEZIONE (RADIAZIONI
IONIZZANTI E NON IONIZZANTI)

e REDAZIONE PROCEDURE SU ATTIVITA’ RADIOPROTEZIONE ED EMERGENZE
RADIOLOGICHE E NUCLEARI




N° PRESTAZIONI EFFETTUATE PER il D.1.P.S. in materia di Radioprotezione 2023

VALUTAZIONI NOTIFICHE APPARECCHI E SORGENTI RADIOGENE EX
ART. 46 D.LGS. 101/2020 : 12

PRATICHE VALUTATE PER RILASCIO DI PARERI NULLA OSTA SANITARI
EX. ART. 52 D.LGS. 101/2020 E NULLA OSTA DI CATEGORIA A EX ART. 51
QUALE MEMBRO MEDICO AUTORIZZATO DELLA COMMISSIONE PER LA
RADIOPROTEZIONE : 3;

N° CONVOCAZIONI COMMISSIONI PER LA RADIOPROTEZIONE: 1
VALUTAZIONE COMUNICAZIONI TRASPORTO DI MATERIALE
RADIOATTIVO: 1

VALUTAZIONI COMUNICAZIONI SUPERAMENTO LIVELLI DI
CONCENTRAZIONE DI RADON NEI LUOGHI DI LAVORO EX ART. 18 D.LGS.
101/2020: 10

VALUTAZIONI COMUNICAZIONI INIZIO LAVORI ATTIVITA’ DI
GAMMAGRAFIE: 6
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Di aver partecipato come UDITORE ai seguenti corsi, convegni, seminari, congressi (ultimi
dieci anni)

31/12/2022: FAD SIML - aggiornamenti in medicina del lavoro 2022;

29/12/2022 : FNOMCEO - FADINMED «Gestione e valutazione del rischio professionale negli
ambienti di lavoro»;

12/2022: FAD ATS Insubria “Piano Operativo Pandemico — PanFlu 2021-2023 ATS INSUBRIA”;

12/2022: FAD ATS Insubria “Prevenzione e gestione delle aggressioni ai danni del personale in ambito
sanitario;

12/2022: FAD ATS Insubria “PANFLU -nuovo sistema di sorveglianza delle malattie infettive”;
12/2022: FAD ATS Insubria : “valutazione rischio stress da lavoro correlato®;

12/2022: FAD ATS Insubria “verso la transizione al digitale”;

6/11/2022 FNOMCEO -FADINMED «Sicurezza e interventi di emergenza negli ambienti di lavoro»;

6/11/2022: FNOMCEO -FADINMED «La radioprotezione ai sensi del D.Lgs. 101/2020 per medici
e odontoiatri»;

18-20/10/2022: Roma - indicazioni operative INAILper la valutazione e gestione del rischionelle
attivita di diagnosi e terapia che utilizzano radiazioni;

14/10/2022: ANPEQ — evento in videoconferenza sincrona — lavoratori esterni e liberi professionisti;

28-30/09/2022: Genova — SIML — 84° Congresso Nazionale di Medicina del Lavoro — prospettive e
nuove opportunita in medicina del lavoro tra ricerca, innovazione tecnologica e cambiamenti nel
mondo del lavoro;

5-9/09/2022 Bressanone — AIRM - 34° Corso Avanzato di Radioprotezione Medica;

26/08/2022 FAD Conoscenza Medica: la radioprotezione nelle attivita sanitarie ed in odontoiatria alla
luce del nuovo decreto legislativo n. 101 del 31 luglio 2020;

16-17 giugno 2022: Torino — Convegno Nazionale AIRM: — La Radioprotezione medica tra
scienza,norma ed esperienza;

7/06/2022: PAF — Azienda USL Toscana Centro — evento in videoconferenza sincrona — Rischio
microclima;

Dal 10/04/2022 al 02/06/2022: O.P.N. E.BI.NA.l.L. -Corso di Formazione per Formatori della
Sicurezza sul Lavoro ai sensi del D.l. 6 marzo 2013;
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11/05/2022: Milano. AIRP: Giornata Studio Gestione dei materiali radioattivi solidi, liquidi ed
aeriformi da pratiche sanitarie: problemi e criticita nell’applicazione dell’art. 54 del D. Lgs. 101/20;
25/03/2022: Milano, ANPEQ: Corso di Radioprotezione in Odontoiatria;

22/03/2022: ARPA Lazio:campi elettromagnetici e 5G;

12/01/2022: inizio Master in Agenti Fisici e Radioprotezione — Universita Tor Vergata (Roma);
14/12/2021, PAF — Seminario Campi Elettromagnetici — corso base — FAD Sincrona;

24/11/2021, PAF - Seminario Radiazioni Ottiche corso base — FAD Sincrona;

07/10/2021, 23 e 30/09/2021, ATS Insubria, L'attivita di Polizia Giudiziaria del Tecnico della
Prevenzione sui Luoghi di Lavoro con particolare riguardo ai cantieri;

29/09/2021, Webinar, Corso di Formazione in materia di Privacy-Reg.UE 2016/679;

24/09/2021, Varese, ATS Insubria, Effetti Polmonari Post-Covid: ruolo della spirometria
nell’espressione del giudizio di idoneita alla mansione;

15/09-01/12/2021, Corso Webinar SIRM-AIFM-AIRM: Aggiornamento formativo sulle esposizioni
mediche;

15-17/09/2021, Parma, 83° Congresso Nazionale di Medicina del Lavoro SIML;

2-4/09/2021, Ragusa, Radioprotezione 2.0 2.0 XXVI1I Congresso Nazionale AIRM; 30/08/2021, FAD,
Corso Reach-CLP per la Pubblica Amministrazione;

3-4/05/2021, Webinar Ordine dei Chimici e dei fisici Roma, Rischio di esposizione da agenti Fisici
negli ambienti di lavoro: radiazioni ionizzanti;

27/04/2021, Webinar Siemens, Il D.Lgs. 101/20: quali novita nella gestione delle sorgenti radiogene e
radioattive nelle esposizioni mediche;

13-14/04/2021, Regione Veneto, Training Nazionale 2021 per Ispettori regionali Reach/CLP,
autorizzazione Reach e interazioni con le legislazioni in materia di salute e sicurezza nei luoghi
di vita e di lavoro e tutela dell’ambiente;

15/03/2021, FAD ISS, Il reinserimento lavorativo di un trapiantato di organi e tessuti: caratteristiche e
necessita;

10/03/2021, Webinar AIDII, Le ricadute negli ambienti di lavoro delle nuove direttive europee sugli
agenti chimici e cancerogeni;

.....

19/02/2021, Webinar ASSICC, Autorizzazione cromo triossido: adempimenti delle aziende e controlli;
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04/02/2021, Webinar AIDII, Nanomateriali ingegnerizzati: monitoraggio dell’esposizione
occupazionale, esperienze e novita;

27/01/2021, Webinar Normachem, L’autorizzazione Reach per il cromo IV: aggiornamenti e novita;

15/02/2021, FAD ISS, Emergenza epidemiologica COVID-19: elementi per il contact tracing (edizione
aggiornata);

21/01/2021, FAD PAF, Rischio da esposizione ad agenti fisici nelle attivita outdoor; 31/12/2020, FAD
IN MED, Nuovo Coronavirus: tutte le informazioni indispensabili; 10/12/2020, Webinar PAF, Report
attivita e presentazione risultati;

01-02/12/2020, Webinar AIDII, Le interazioni tra i Regolamenti Reach e CLP e il D.lgs. 81/08;
13-14/10/2020, Webinar ENI, Giornate di Studio D.Lgs. 101/2020;

17/09/2020, SIML Digital Day, Medicina del Lavoro e SarSCoV-2: nell’emergenza ed oltre;

23/06/2021, Webinar SIPISS, La rivalutazione del rischio stress lavoro-correlato;

11-12/06/2020, Webinar AIDII, Tecniche e metodi di campionamento e analisi degli agenti chimici
(gas e vapori);

30/01/2020, Milano, Aula Magna Mangiagalli, IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
— SIML Gestione e Prevenzione della Tubercolosi in ambito Occupazionale;

6/12/2019, Varese, ATS Insubria — Allergopatie come malattie Professionali;

3-4/12/2019, Bologna — corso PAF : CEM, ROA e microclima;

29/11/2019, Milano, Aula Magna Clinica Devoto — Valutazione e sorveglianza del rischio chimico:
esperienze di collaborazione tra Medico Competente, Universita, UOOML ed ATS in Lombardia —

SIML sezione lombarda;

13/11/2019, Varese, ATS Insubria — Ambienti Sani e Sicuri ad ogni eta: protezione della salute e della
sicurezza dei lavoratori anziani;

7-8/11/2019, Modena, Fondazione SIAS — 8° Corso di Formazione e Aggiornamento per la
Sorveglianza Sanitaria degli esposti a NIR;

24/10/2019, Pavia, Istituti Clinici Scientifici Maugeri — Convegno Provinciale Salute e Sicurezza negli
Ambienti di Lavoro in presenza di sostanze pericolose;

2-10/10/2019, Varese — Le responsabilita penali nell’ambito dell’applicazione del d.lgs. 81/08, ATS
Insubria — Procura della repubblica di Busto A.;

25-27/09/ 2019, Trieste — 82° Congresso Nazionale di Medicina del Lavoro SIML;

26-30/08/2019, Bressanone — 33° Corso Avanzato di Radioprotezione AIRM;
13



29/03/2019, Milano, Istituto Nazionale Genetica Molecolare — Approccio multidisciplinare al
lavoratore con diabete;

15/02/2019, Fondazione Policlinico IRCCS di Milano — Evoluzione del rischio da movimentaione
manuale pazienti: un nuovo dossier ambiente e lavoro;

04/12/2018, ASST di Cremona — Benessere e malessere al lavoro. Stress, salute organizzativa e rischio
clinico;

17/10/2018, Pavia, Universita degli Studi di Pavia — Urgenze in ambiente confinato;
26-28/09/2018, Bari , SIML — 81° Congresso Nazionale di Medicina del Lavoro;

17/07/2018, Varese — La percezione del rischio da parte dei lavoratori del settore fonderie e lavorazione
a caldo dei metalli;

29/06/2018, Varese, ALML — Dalla Workplace Health Promotion al Total Worker Health: la
valorizzazione del contributo del medico del lavoro nella Prevenzione delle malattie cronico-
degenerative;

14/05 e 6/06/2018, Vertemate con Minoprio (CO) — Il rischio infortunistico nel settore della
manutenzione del verde, impiego di sistemi di accesso e posizionamento mediante funi;

16-18/03/2018, Napoli - Riunione di Primavera OTOSUB Esperti a confronto;
31/12/2017, OMCEO, Fad in Med : “La lettura critica dell’articolo medico-scientifico”;
20-24/11/207, Milano — AIDII: Fondamenti di Igiene Industriale;

18 e 19/10/2017, Milano - Eupolis Lombardia: “Il regolamento CLP e la classificazione ed etichettatura
delle miscele pericolose;

11/10/2017, Milano — ATS Milano Citta Metropolitana: “Telefoni cellulari e altri dispositivi Wi-Fi:
educazione ai media per contrastare i1 pericoli per la salute”;

17/05/2017, Cardano al Campo: Corso teorico-pratico le patologie occupazionali muscolo-
scheletriche dalla diagnosi alla terapia. Il parere del medico del lavoro;

27, 28/04/2017 e 26/05/2017, Milano — Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore
Policlinico: ’La valutazione del rischio da movimenti e sforzi ripetuti degli arti superiori: la normativa,
la checklist OCRA e la mappatura del rischio”;

31/03/2017-1/04/2017, Accademia Navale di Livorno, Riunione di primavera OTOSUB, esperti a
confronto;

22/03/2017 OMCEDO, Fad in Med:“le vaccinazioni: efficacia, sicurezza e comunicazione”;
12/12/2016, FAD ATS Milano “L’attuazione del piano triennale di prevenzione della corruzione della

asl Milano 17;
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15/11/2016, Milano, “aggiornamenti in radioprotezione”;
22/10/2016, Pavia, “L’uso della PC (probabilita causale) in radioprotezione medica”;

29/06/2016, Parabiago, “Legge 107/2015 Buona Scuola. Obblighi di sicurezza per gli studenti che
svolgono percorsi formativi scuola/lavoro all’interno delle aziende;

29/01/2016, FAD ATS Milano: “stress lavoro correlato asl MI17;

8 novembre 2013, Parabiago: organizzazione e modalita di intervento della guardia igienistica in
regime di pronta disponibilita;

2,3 e 4 ottobre 2013, Eupolis Milano: Il Regolamento (CE) n. 1907/2006 “REACH” e il Regolamento
(CE) N. 1272/2008 “CLP” (livello base)”;

giugno —novembre 2013, Parabiago, formazione sul campo:malattie professionali, sviluppo di
competenze per la revisione di specifiche procedure;

14 maggio 2013, Parabiago: Patologie oncologiche e invalidita civile: aspetti epidemiologici, clinico-
terapeutici e prognostici ai fini valutativi;

maggio-novembre 2013, Varese: Giornate Varesine di Aggiornamento per Medici Competenti. 23
aprile- 7 maggio 2013, Milano Eupolis: Comunicare in...Sicurezza;

5 aprile 2013, Parabiago: Certificazioni medico-legali monocratiche per il rilascio/rinnovo di patente
(anche alla luce dell’entrata in vigore del decreto 59/2011), contrassegno viabilistico e porto d’armi;

30 novembre 2012, Varese: Malattie professionali ritrovate: il contributo delle UOOML di Regione
Lombardia;

24 ottobre 2012, Milano INAIL — Tribunale Milano_ CPT Milano, Lodi, Monza e Brianza: Amianto.
Giurisprudenza — Salute — Prevenzione;

20 settembre 2012, Milano, Palazzo Lombardia: Laboratorio Patologie da Movimenti Ripetuti;

marzo —novembre 2012, Varese: Giornate Varesine di Aggiornamento per Medici Competenti;
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Di aver partecipato in qualita di RELATORE/MODERATORE ai seguenti corsi, convegni,
congressi

16/09/2021 — Parma, Congresso Nazionale SIML 2021 - moderatrice con D. Talini della sessione

preordinata a cura della commissione SIML “medici del lavoro dei servizi pubblici” “ruolo dei
dipartimenti della prevenzione delle ASL durante la pandemia da covid-19”;

11/11/2021: docente del corso di formazione per operatori PSAL ATS INSUBRIA “rischi e
prevenzione degli effetti dei campi elettromagnetici”;

2018 : docente per corsi previsti per il conseguimento della carta di qualificazione del conducente
valida per il trasporto di merci ai sensi del d. Igs 286 del 21/11/2005;

29/06/2016 : relatore al convegno del organizzato da ATS MILANO CITTA’ METROPOLITANA
“legge 107/2015 buona scuola. obblighi di sicurezza per gli studenti che svolgono i percorsi formativi
scuola/lavoro all’interno delle aziende”;

17/12/2015: docente al convegno del organizzato da ASL MI1 “collocamento disabili ex 1.68/99:
approfondimento normativo”;

2014: docente formatore per corsi per RSPP/ASPP (d.lgs. 81/08) presso ALI LEGNANO ;
dal 2013 ad oggi: docente formatore per corsi per RLS (d.lgs. 81/08) presso ALI LEGNANO;

2011-2012docente formatore per corsi secondo d.lgs. 81/08:

-“corso di primo soccorso sec. dm 388/03 ”presso APl VARESE e varie ditte private.

-“corso igiene e salute ambientale nei luoghi di lavoro” presso Asilo Ponti di Varese. “-corso per RLS”
presso ENAIP VARESE;

19/10/2010 : relatore nel corso dello svolgimento della FIERA di VARESE sul tema: “consigli su
corrette abitudini lavorative ed extralavorative per uno stile di vita migliore. cause e conseguenze
psicofisiche di comportamenti anomali”.

2010: relatore in occasione di meeting interni della scuola di specializzazione di medicina del lavoro
dell’universita’ degli studi dell’insubria su:

-decreto 14 gennaio 2008: elenco delle malattie per le quali e’ obbligatoria la denuncia

(2008)

-REACH: cosa implica per il medico competente

2009: docente in occasione di corsi di formazione per il personale dell’A.O. OSPEDALE DI

CIRCOLO E FONDAZIONE MACCHI di Varese: il rischio nell’impiego medico di sorgenti di
radiazioni ionizzanti e normativa in materia di radioprotezione.
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di essere autore dei seguenti lavori scientifici — editi a stampa

1. AGGIORNAMENTO DELLA VALUTAZIONE DEL RISCHIO CHIMICO NELLE
AZIENDE OSPEDALIERE IN FUNZIONE DEI REGOLAMENTI EUROPEI REACH
E CLP”, C.Peruzzo, M.Bonzini, R. Corrao, M.M. Ferrario, presentato al 74° congresso
SIMLII.e pubblicato presso il “G. Ital Med Lav Erg 2011; 33:3, suppl 2, pag. 27-29.”

2. PROGETTO “IL CONTRIBUTO DEL SISTEMA PREVENZIONISTICO
AZIENDALE ALL’ATTIVITA DEL MEDICO COMPETENTE (MC)”. ANALISI
PRELIMINARE DEI DETERMINANTI SALIENTI DEL PUNTEGGIO
COMPLESSIVI DI QUALITA T., Abate, R. Corrao, F. Campana, E. Riggi, G.
Veronesi, P. Mascagni, D. Calderini, M.R. Aiani, R. Borchini, M.M. Ferrario,
presentato all’81° congresso SIML “G. Ital Med Lav Erg 2018; Vol XL, suppl al N. 3,
pag. 145.”
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18

di aver collaborato alla redazione dei seguenti lavori (Progetti sperimentali di tesi universitarie)

1. PROGETTO DI RICERCA CAMUNI (CARDIOVASCULAR MONITORING UNIT IN
NORTHERN ITALY) presso la Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro
dell’Universita degli Studi dell’Insubria (2007-2011).



10.

11.

12.

13.

14.

15.

ALTRE ATTIVITA

2022: iscrizione al Master in Agenti Fisici e Radioprotezione dell’Universita Tor Vergata di
Roma;

Dal 22/09/2022 ad oggi: componente titolare della Commissione per la Radioprotezione
dell’ATS Pavia in qualita di Medico Autorizzato;

2021: Componente tavolo tecnico NBCR presso la Prefettura di Varese;

Componente della Commissione Consultiva ai sensi dell’art. 200 del d.lgs.101/20, presso la
Prefettura di Varese per la valutazione degli interventi relativi ad una azienda per la quale si
applicano le disposizioni normative del titolo XV — Particolari situazioni di esposizione
esistente.

Dal 09/07/2020 ad oggi: componente titolare della Commissione per la Radioprotezione
dell’ATS Insubria in qualita di Medico Autorizzato;

15/05/2019 ad oggi: membro della Commissione Permanente Medici del Lavoro dei Servizi
Pubblici della SIML (Societa Italiana di Medicina del Lavoro).

Aprile-giugno 2020; ottobre 2020-aprile 2021 ha svolto attivita di sorveglianza
epidemiologica e contact tracing in funzione dell’epidemia Covid-19; in particolare da
ottobre 2020 al 31/12/2020 come caposquadra di due team coordinando e supportando gli
operatori e contribuendo al miglioramento del Sistema della organizzazione della
sorveglianza epidemiologica al fine di implementare il gestionale dedicato con il Sistema
SISS e quindi con | flussi regionali esistenti e collaborando con medici di medicina generale,
pediatri dli libera scelta, medici delle ASST;

2020-2022 membro del gruppo dipartimentale REACH/CLP;

2019-2020 Coordinatrice gruppo di lavoro “Normative” ATS Insubria

Dall’1/03/2018 collaborazione come Medico Autorizzato con UOS Radioprotezione ATS
Insubria;

Dal 2016 al febbraio 2018: componente gruppo di lavoro ATS Milano Citta Metropolitana
“formazione e scuola” ¢ “formazione dei lavoratori”.

Da maggio 2016 al febbraio 2018: collaborazione attivita di vigilanza in
RADIOPROTEZIONE con U.O.C. Sanita Pubblica Parabiago e partecipazione a Gruppo
Radioprotezione ATS MI;

membro delle commissioni per la valutazione delle potenzialita lavorative dei disabili
(L.68/99) presso 1’U.O.C. Medicina legale — Risk management della disciolta ASL MI1, ora
ASST OVEST MILANESE (dal 2012 al febbraio 2018) e attualmente presso ASST SETTE
LAGHI;

gennaio — luglio 2014 membro per 1’Asl MI1 del tavolo tecnico per la valutazione dei piani di
formazione e-learning (come previsto dall’ Accordo Stato-regioni del 21 dicembre 2011 in
attuazione dell’art. 37 c. 2 del d.Igs. 81/08) nell’ambito del Comitato Provinciale ex art. 7
d.lgs. 81/08 della Provincia di Milano

Referente Pre.S.A.L. per ’ASL MI1 del progetto della regione Lombardia di “Integrazione

o




16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.

24,
25.

26.

Sicurezza nei curricula scolastici” (2013).

Referente Pre.S.A.L. per I’ASL MII per la costituzione del Registro Informatizzato
Regionale degli operatori abilitati all’uso delle attrezzature di lavoro (2013 — febbraio 2018
gennaio — luglio 2014 membro per 1’Asl MI1 del tavolo tecnico per la valutazione dei piani di
formazione e-learning (come previsto dall’ Accordo Stato-regioni del 21 dicembre 2011 in
attuazione dell’art. 37 c. 2 del d.Igs. 81/08) nell’ambito del Comitato Provinciale ex art. 7
d.lgs. 81/08 della Provincia di Milano

Referente Pre.S.A.L. per I’ASL MI1 del progetto della regione Lombardia di “Integrazione
Sicurezza nei curricula scolastici” (2013).

Referente Pre.S.A.L. per I’ASL MII per la costituzione del Registro Informatizzato
Regionale degli operatori abilitati all’'uso delle attrezzature di lavoro (2013 — febbraio 2018)
2010: partecipazione a gruppi di lavoro presso il Servizio SISL U.O.T. Nord dell’ASL di
Varese nell’ambito dell’applicazione del regolamento REACH;

Dal 2016 ad oggi socio AIRM (Associazione Italiana di Radioprotezione Medica).

Dal 2011 a tutt’oggi socio dell’ Associazione Italiana degli Igienisti Industriali (AIDII).

Dal 2009 al 2013 e dal 2017 ad oggi socio della Societa Italiana Medicina del Lavoro e Igiene
Industriale (SIMLII), ora SIML.

Dal 15/09/2011 al 30/06/2012 medico competente aziendale libero professionista

2007 — 2011 Medico di Continuita Assistenziale presso ASL Como (distretto di Lomazzo) e
ASL Varese (distretti di Saronno/Cislago e Cittiglio).

2006 Medico sostituto di medicina generale (Gubbio —PG-, Saronno — VA-, Rovello Porro -
CO-)
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Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali, anche di quelli definiti
“sensibili”, in ordine alla comunicazione e alla diffusione degli stessi, nell’ambito delle finalita di cui
alla presente procedura, secondo quanto stabilito dal D.Lgs 30.06.2003 n. 196. In particolare dichiara
di essere a conoscenza che, prima della nomina del candidato prescelto, i curricula inviati dai
concorrenti presentatisi al colloquio verranno pubblicati sul sito internet aziendale.

Varese, li 25/01/2023
La dichiarante

(Roberta Corrao)
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